A ’ “> b
- . PREFEITURA MUNICIPAL DE ~
. Fﬂ“M“S“ Protocolado as fls._l.z_do:lvro pmpri:zz

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEIN.° 693, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2022.

Regulamenta, no &ambito do Municipio de
Formoso (MG), o disposto nos paragrafos 4° a 11
do artigo 198 da Constituicdo Federal, com a
nova reda¢do dada pela Emenda Constitucional

PREFEITURA MUNICIPAL p n.° 120, de 5 de maio de 2022, e na Lei Federal
Publicado no QuadrodePlbhuooesEdfngne‘inolso M6 n.° 11.350, de 5 de outubro de 2006, acerca das
"a Rede Mundial de Computadores Inter a e/ou 5 i > - :
foma de L Orgénica Municial e da agitagae o atividades, obrigag¢des, direitos e garantias dos

11 207 Z Agentes Comunitarios de Saude — ACS e dos
0 Agentes de Combate as Endemias — ACE; altera
nwmm' j a Lei n.° 327, de 7 de novembro de 2007, que

“dispde sobre a estruturacao do Plano de Cargos
e Carreiras da Prefeitura Municipal de Formoso
(MG, estabelece normas gerais de
enquadramento, institui nova tabela de
vencimentos ...” e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FORMOSO, Estado de Minas Gerais,
no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 80, inciso III da Lei Orgénica do Municipio,
faz saber que a Camara Municipal de Formoso decreta e ele, em seu nome, sanciona €
promulga a seguinte Lei:

CAPITULO 1
OBJETO E AMBITO DE APLICACAO NORMATIVA

Art. 1° As disposigdes inerentes as fungoes de Agente Comunitario de Saude —
ACS e de Agente de Combate as Endemias — ACE passam a reger-se, no ambito do
Municipio de Formoso (MG), pelo disposto nesta Lei, observado o disposto nos paragrafos
4° a 11 do artigo 198 da Constitui¢io Federal, com a nova redacdo dada pela Emenda
Constitucional n.° 120, de 5 de maio de 2022, atendido, ainda, o disposto na Lei Federal n.°
11.350, de 5 de outubro de 2006.
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(Fls. 2 da Lei n.° 693, de 4/11/2022)

CAPITULO II
DO EXERCICIO, ATIVIDADES E ATRIBUICOES
Secio I
Do Exercicio

Art. 2° O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Saude e de
Agente de Combate as Endemias dar-se-4, exclusivamente, no 4mbito do Sistema Unico de
Saude — SUS, na execucao das atividades de responsabilidade do Municipio de Formoso
(MG), mediante vinculo direto, sob regime juridico administrativo estatutario especial, entre
os referidos agentes e a Prefeitura de Formoso, por intermédio da Secretaria Municipal da
Saude.

§ 1° E essencial e obrigatoria a presenga de Agentes Comunitarios de Satide na
Estratégia Saude da Familia — ESF e de Agentes de Combate as Endemias na estrutura de
vigilancia epidemioldgica e ambiental.

§ 2° Incumbe aos Agentes Comunitarios de Saude e aos Agentes de Combate
as Endemias desempenhar com zelo e presteza as atividades previstas nesta Lei.

Secao 11
Do Agente Comunitario de Satude — ACS

Art. 3° O Agente Comunitario de Saude tem como atribui¢@o o exercicio de
atividades de prevengdo de doengas e de promogdo da saude, a partir dos referenciais da
Educagio Popular em Satde, mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a
saude preventiva e a atengdo basica em saude, com objetivo de ampliar o acesso da
comunidade assistida as ag¢Oes € aos servi¢os de informagao, de saude, de promocgao social e
de prote¢io da cidadania, sob supervisdo da Secretaria Municipal da Saude.
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(Fls. 3 da Lei n.° 693, de 4/11/2022)

§ 1° Para fins desta Lei, entende-se por Educagdo Popular em Saude as
praticas politico-pedagdgicas que decorrem das acdes voltadas para a promogao, a protecao
e a recuperagdo da saide, estimulando o autocuidado, a prevengao de doengas € a promogao
da saude individual e coletiva a partir do didlogo sobre a diversidade de saberes culturais,
sociais e cientificos e a valorizagdo dos saberes populares, com vistas a ampliagao da
participag@o popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entre os trabalhadores da satide
e os usuarios do SUS.

§ 2° No modelo de atengdo em saide fundamentado na assisténcia
multiprofissional em saude da familia, ¢ considerada atividade precipua do Agente
Comunitario de Satde, em sua area geografica de atuagdo, a realizacdo de visitas
domiciliares rotineiras, casa a casa, para a busca de pessoas com sinais ou sintomas de
doencas agudas ou cronicas, de agravos ou de eventos de importancia para a saude publica e
consequente encaminhamento para a unidade de saude de referéncia.

§ 3° No modelo de atengdo em saude fundamentado na assisténcia
multiprofissional em saude da familia, sdo consideradas atividades tipicas do Agente
Comunitario de Saude, em sua area geografica de atuagio:

[ — a utilizacdo de instrumentos para diagndstico demografico e sociocultural;

II — o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados
relativos a suas atribuigdes, para fim exclusivo de controle e planejamento das agdes de

saude;

III — a mobilizacdo da comunidade e o estimulo a participa¢dao nas politicas
publicas voltadas para as areas de satide e socioeducacional;

IV — a realizacdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para
acolhimento e acompanhamento:

a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério;
b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;

¢) da crianga, verificando seu estado vacinal e a evolug@o de seu peso € de sua
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d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua
participacdo em agdes de educa¢do em saude, em conformidade com o previsto na Lei
Federal n.° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente);

e) da pessoa idosa, desenvolvendo ag¢des de promogdao de saude e de
prevencao de quedas e acidentes domésticos e motivando sua participagdo em atividades
fisicas e coletivas;

f) da pessoa em sofrimento psiquico;

g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras
drogas;

h) da pessoa com sinais ou sintomas de altera¢@o na cavidade bucal,;

i) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo agdes de educag@do
para promover a saude e prevenir doengas; €

j) da mulher e do homem, desenvolvendo a¢des de educagdo para promover a
saude e prevenir doengas.

V — realizacdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificagdo
e acompanhamento:

a) de situagdes de risco a familia;

b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agdes de
promogdo da saude, de prevengdo de doengas e de educagdo em satude; e

¢) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populagdo de risco,
conforme sua vulnerabilidade e em consonancia com o previsto no calendario nacional de
vacinagao.

VI — o acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em
parceria com os Centro de Referéncia de Assisténcia Social — Cras.
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§ 4° No modelo de atengdo em saide fundamentado na assisténcia
multiprofissional em saude da familia, desde que o Agente Comunitario de Saide tenha
concluido curso técnico e tenha disponiveis os equipamentos adequados, sdo atividades do
Agente, em sua area geografica de atuacdo, assistidas por profissional de saide de nivel
superior, membro da equipe:

[ — a afericdo da pressdo arterial, durante a visita domiciliar, em carater
excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de satde de referéncia;

IT — a medicdo de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater
excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia;

III — a afericdo de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em carater
excepcional, com o devido encaminhamento do paciente, quando necessario, para a unidade
de saude de referéncia;

IV — a orientagdo e o apoio, em domicilio, para a correta administragao de
medicagdo de paciente em situag¢ao de vulnerabilidade; e

V — a verificag@o antropométrica.

§ 5° No modelo de atengdo em saide fundamentado na assisténcia
multiprofissional em saude da familia, s3o consideradas atividades do Agente Comunitario
de Satde compartilhadas com os demais membros da equipe, em sua area geografica de
atuagao:

I — a participagdo no planejamento e no mapeamento institucional, social e
demografico;

II — a consolidagéo e a analise de dados obtidos nas visitas domiciliares;

I1I — a realizagdo de acoes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade,
de informagdes obtidas em levantamentos socioepidemioldgicos realizados pela equipe de
saude;

IV — a participagdo na elabora¢do, na implementagdo, na avaliacdo € na
reprogramagdo permanente dos planos de agdo para o enfrentamento de determinantes do

processo saude-doenca;
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V — a orientacdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e
acoes desenvolvidos no ambito da ateng¢do basica em saude;

VI — o planejamento, o desenvolvimento e a avaliagdo de agdes em saude; e

VII — o estimulo a participagdo da populagdo no planejamento, no
acompanhamento e na avalia¢ao de ag¢des locais em saude.

Art. 4° O Agente Comunitario de Saude devera preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

I — residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagado do
edital do processo seletivo publico;

IT - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagdo inicial, com carga
horaria minima de 40h (quarenta horas); e

[1I — ter concluido o ensino médio.

§ 1° Quando ndo houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto
no inciso III do caput deste artigo, podera ser admitida a contratacdao de candidato com
ensino fundamental, que devera comprovar a conclusdo do ensino médio no prazo maximo

de 3 (trés) anos.

§ 2° E vedada a atuagdo do Agente Comunitario de Saude fora da area
geografica a que se refere o inciso I do caput deste artigo.

§ 3° A Secretaria Municipal da Saude compete a definigdo da area geografica a
que se refere o inciso I do caput deste artigo, devendo:

I — observar os parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude;

II — considerar a geografia e a demografia da regido, com distin¢do de zonas
urbanas e rurais; €

III — flexibilizar o nimero de familias e de individuos a serem acompanhados,
de acordo com as condi¢des de acessibilidade local e de vulnerabilidade da comunida%:ﬁ)
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§ 4° A area geografica a que se refere o inciso I do caput deste artigo sera
alterada quando houver risco a integridade fisica do Agente Comunitario de Satde ou de
membro de sua familia decorrente de ameaga por parte de membro da comunidade onde
reside e atua.

§ 5° Caso o Agente Comunitario de Satde adquira casa propria fora da area
geografica de sua atuagdo, sera excepcionado o disposto no inciso I do capur deste artigo e
mantida sua vinculagdo a mesma equipe de saide da familia em que esteja atuando,
podendo ser remanejado, na forma de regulamento, para equipe atuante na area onde esta
localizada a casa adquirida.

Secao 111
Do Agente de Combate as Endemias - ACE

Art. 5° O Agente de Combate as Endemias tem como atribui¢do o exercicio de
atividades de vigilancia, preveng¢do e controle de doengas e promog¢do da saude,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdao da Secretaria
Municipal da Saude.

§ 1° Sdo consideradas atividades tipicas do Agente de Combate as Endemias,
em sua area geografica de atuagao:

I — desenvolvimento de acdes educativas e de mobilizagdo da comunidade
relativas a prevengdo e ao controle de doencas e agravos a saude;

I — realizagdo de a¢des de prevengdo e controle de doencas e agravos a saude,
em interacdo com o Agente Comunitario de Saude e a equipe de atengdo basica;

III — identificagio de casos suspeitos de doengas e agravos a saude e
encaminhamento, quando indicado, para a unidade de saude de referéncia, assim como
comunicac¢ao do fato a autoridade sanitaria responsavel,

IV — divulgagdo de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas,
riscos e agentes transmissores de doengas e sobre medidas de prevencdo individuais e
coletivas;
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V — realizacdo de agdes de campo para pesquisa entomoldgica, malacoldgica e
coleta de reservatdrios de doengas;

VI — cadastramento e atualizagdo da base de imdveis para planejamento e
defini¢do de estratégias de prevengao e controle de doengas;

VII — execugdo de agdes de prevencao e controle de doengas, com a utilizagdo
de medidas de controle quimico e bioldgico, manejo ambiental e outras agcdes de manejo
integrado de vetores;

VIII — execu¢dao de acdes de campo em projetos que visem a avaliar novas
metodologias de intervengao para prevengao e controle de doengas;

IX — registro das informagoes referentes as atividades executadas, de acordo
com as normas do SUS;

X — identificagdo e cadastramento de situagdes que interfiram no curso das
doengas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores
ambientais; €

XI — mobiliza¢do da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental e outras formas de interveng@o no ambiente para o controle de vetores.

§ 2° E considerada atividade dos Agentes de Combate as Endemias assistida
por profissional de nivel superior e condicionada a estrutura de vigilancia epidemioldgica e
ambiental e de atengdo basica a participagao:

I — no planejamento, execucdo e avaliacdo das agdes de vacinagdao animal
contra zoonoses de relevancia para a saude publica normatizadas pelo Ministério da Saude,
bem como na notificagdo e na investiga¢ao de eventos adversos temporalmente associados a
essas vacinagoes;

II — na coleta de animais e no recebimento, no acondicionamento, na
conservagdo € no transporte de espécimes ou amostras bioldgicas de animais, para seu
encaminhamento aos laboratorios responsaveis pela identificagdo ou diagndstico de
zoonoses de relevancia para a saude publica no Municipio de Formoso;
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III — na necropsia de animais com diagndstico suspeito de zoonoses de
relevancia para a satde publica, auxiliando na coleta € no encaminhamento de amostras
laboratoriais, ou por meio de outros procedimentos pertinentes;

IV — na investigag¢do diagndstica laboratorial de zoonoses de relevancia para a
saude publica; e

V — na realiza¢do do planejamento, desenvolvimento e execugdo de agdes de
controle da populacdo de animais, com vistas ao combate a propagacao de zoonoses de
relevancia para a saude publica, em carater excepcional, e sob supervisao da coordenagdo da
area de vigilancia em saude.

§ 3° O Agente de Combate as Endemias poderd participar, mediante
treinamento adequado, da execucdo, da coordenagdo ou da supervisdo das acgdes de
vigilancia epidemiologica e ambiental.

Art. 6° O Agente de Combate as Endemias devera preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

I — ter concluido, com aproveitamento, curso de formagao inicial, com carga
horaria minima de 40h (quarenta horas);

II — ter concluido o ensino médio.

§ 1° Quando ndo houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto
no inciso II do caput deste artigo, podera ser admitida a contratagdo de candidato com
ensino fundamental, que devera comprovar a conclusdo do ensino médio no prazo maximo
de 3 (trés) anos.

§ 2° A Secretaria Municipal da Saude compete a definicio do niimero de
imoveis a serem fiscalizados pelo Agente, observados os parametros estabelecidos pelo
Ministério da Saude e os seguintes:

I — condig¢des adequadas de trabalho;

II — geografia e demografia da regido, com distingdo de zonas urbanas e rurais;
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III - flexibilizagdo do nimero de iméveis, de acordo com as condi¢cdes de
acessibilidade local.

Secdo IV
Da Atuacdo Integrada e Sincronizada e Seguranca do Trabalho

Art. 7° O Agente Comunitério de Satude e o Agente de Combate as Endemias
realizardo atividades de forma integrada, desenvolvendo mobilizagdes sociais por meio da
Educagdo Popular em Saide, dentro de sua area geografica de atuagdo, especialmente nas
seguintes situagoes:

I — na orientacdo da comunidade quanto a ado¢do de medidas simples de
manejo ambiental para o controle de vetores, de medidas de protecdo individual e coletiva e
de outras agdes de promogdo de saude, para a prevencdo de doengas infecciosas, zoonoses,
doengas de transmissao vetorial e agravos causados por animais peconhentos;

II — no planejamento, na programag¢ao e no desenvolvimento de atividades de
vigilancia em saude, de forma articulada com as equipes de saude da familia;

III — na identificagdo e no encaminhamento, para a unidade de satde de
referéncia, de situagOes que, relacionadas a fatores ambientais, interfiram no curso de
doengas ou tenham importancia epidemioldgica; e

IV — na realizagdo de campanhas ou de mutirdes para o combate a transmissao
de doengas infecciosas e a outros agravos e em outras atividades correlatas definidas pela
Secretaria Municipal da Saude sob o prisma de atividades integradas.

Art. 8° Deverdo ser observadas as agOes de seguranca e de saide do
trabalhador, notadamente o uso de equipamentos de prote¢do individual e a realizagao dos
exames de saiude ocupacional, na execucao das atividades dos Agentes Comunitarios de
Saude e dos Agentes de Combate as Endemias.

CAPITULO III

DOS REGIMES JURIDICO E PREVIDENCIARIO
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Art. 9° Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate as
Endemias, admitidos pela Prefeitura de Formoso na forma do disposto no paragrafo 4° do
artigo 198 da Constituigdo Federal, na Lei Federal n.° 11.350, de 2006 e nesta Lei,
submetem-se ao regime juridico administrativo estatutario especial, aplicando-se lhes, no
que couber, as disposi¢oes, direitos, garantias, deveres e obrigagdes previstos no Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Formoso e em legislagdes esparsas, a excegdo,
contudo, das normas estatutarias ou legais exclusivas, privativas ou vinculadas a servidores
efetivos.

Art. 10. O regime de previdéncia do pessoal contratado nos termos desta Lei
devera ser o Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS do Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS.

CAPITULO IV

DO PISO SALARIAL NACIONAL PROFISSIONAL E DEMAIS VANTAGENS E
GARANTIAS

Art. 11. Nos termos do disposto no paragrafo 9° do artigo 198 da Constituicao
Federal, fica fixado em 2 (dois) salarios minimos o vencimento basico dos Agentes
Comunitarios de Satude e dos Agentes de Combate as Endemias, para jornada de trabalho de
40h (quarenta horas) semanais, qualificando-se como piso salarial nacional profissional, a
serem repassados pela Unido ao Municipio de Formoso, que, atualmente, corresponde a R$
2.424,00 (dois mil quatrocentos € vinte e quatro reais), na forma do disposto nas Portarias
GM/MS 1ns.° 1.971 e 2.109, ambas editadas pelo Ministério da Saude em 30 de junho de
2022, observado o disposto no artigo 26 desta Lei.

Art. 12. Para dar efetividade ao disposto no artigo 11 desta Lei, ndo mais se
aplicara aos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias a revisdo
geral e anual da remuneragdo de que trata o inciso X do artigo 37 da Constitui¢do Federal
c/c o disposto na Lei Municipal n.° 610, de 3 de margo de 2021, cuja revisao do vencimento
basico dos precitados profissionais passa a vincular-se ao valor do salario minimo nacional
vigente (dois salarios minimos), observando-se o que dispuser a lei federal fixadora do
salario minimo de cada ano.
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Art. 13. Em conformidade com o disposto no paragrafo 10 do artigo 198 da
Constituicdo Federal, os Agentes Comunitarios de Satde e os Agentes de Combate as
Endemias terdo também, em razdo dos riscos inerentes as fungdes desempenhadas,
aposentadoria especial e, somado ao vencimento basico, a gratificagdo pelo exercicio de
atividades insalubres (adicional de insalubridade), no grau minimo, correspondente a 10%
(dez por cento) sobre o vencimento bésico, salvo se o laudo de avaliagdo pericial fixar
percentual diverso, na forma do disposto na Lei Municipal n.° 647, de 15 de setembro de
2021, porém entendido que a gratificagdao (adicional de insalubridade) ndo sera devida aos
agentes que nao estejam no efetivo exercicio das atividades, nem tampouco aos que estejam
distantes do local ou deixem de exercer o tipo de trabalho que deu origem ao pagamento da
gratificagdo.

Art. 14. Em atendimento ao disposto no paragrafo 7° do artigo 198 da
Constitui¢do Federal, o vencimento basico dos Agentes Comunitarios de Saude e dos
Agentes de Combate as Endemias fica sob responsabilidade da Unido, cabendo ao
Municipio de Formoso estabelecer, além de outros consectarios € vantagens, incentivos,
auxilios, gratificagdes e indenizagdes, a fim de valorizar o trabalho desses profissionais.

Art. 15. De acordo com o disposto nas Portarias GM/MS ns.° 1.971 e 2.109,
ambas editadas pelo Ministério da Saude em 30 de junho de 2022, o valor sera repassado,
com relacdo aos ACS, na forma da Assisténcia Financeira Complementar da Unido aos
Agentes Comunitarios de Saade — ACS e Incentivo Financeiro para fortalecimento de
politicas afetas a atuagdo dos ACS, proporcional ao nimero de ACS cadastrados pelo
Municipio de Formoso no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude —
SCNES, e, com relacio aos ACE, o valor sera repassado na forma de Assisténcia Financeira
Complementar da Unifio aos Agentes de Combate as Endemias — ACE e Incentivo
Financeiro para fortalecimento de politicas afetas a atuagdo dos ACE (IF), proporcional ao
nimero de ACE cadastrados pelo Municipio de Formoso no SCNES, até o quantitativo
maximo definido no pardmetro, condicionando-se, em ambos os casos, o cumprimento dos
requisitos previstos na lei federal de regéncia.

CAPITULO V

DO PROVIMENTO, RECRUTAMENTO E REGIME DE CONTRATAGAO
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Art. 16. Para dar efetividade ao disposto no artigo 15 desta Lei, a Secretaria
Municipal da Saude deverd promover o cadastramento, alimentagdo e atualiza¢do do
SCNES, inclusive confeccionando relatdrio acerca do vinculo de cada ACS e ACE do
Municipio, diligenciando-se para a realiza¢do de processo seletivo publico para contratagdo
de agentes sob o Regime de Contratagdao por Prazo Indeterminado, na forma da lei, caso
necessario.

Art. 17. A contratagao de Agentes Comunitarios de Satide e de Agentes de
Combate as Endemias devera ser precedida de processo seletivo publico de provas ou de
provas e titulos, que, inclusive, podera formar cadastro de reserva, de acordo com a natureza
e a complexidade de suas atribuigdes e requisitos especificos para o exercicio das
atividades, que atenda aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e demais postulados inerentes ao direito administrativo, aplicando-
se, no que couber, as regras relativas ao processo seletivo simplificado municipal de que
trata a Lei Municipal n.° 611, de 9 de marco de 2021.

Art. 18. A aprovagdo no processo seletivo publico de provas ou de provas e
titulos de que trata o artigo 17 desta Lei ndo assegurara ao candidato a contrata¢do, mas
apenas expectativa do direito de ser contratado em estrita obediéncia a ordem classificatdria
do certame, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia desta Lei e do
respectivo edital e sera sempre no interesse e necessidade da administragao.

Art. 19. Nao se efetivara a contratagdo do pessoal de que trata esta Lei se esta
implicar em actimulo ilicito de cargos publicos, nos termos da Constitui¢ao Federal.

Art. 20. Fica vedada a contratacdo temporaria ou terceirizada de Agentes
Comunitarios de Satde e de Agentes de Combate as Endemias, salvo na hipotese de
combate a surtos endémicos ou, exclusivamente, para substituigdes temporarias de Agentes
Comunitarios de Saude e de Agentes de Combate as Endemias em usufruto de
afastamentos/licenciamentos legais/estatutarios, na forma do disposto na Lei Municipal n.°
611, de 9 de margo de 2021, desde que os afastamentos ndo sejam supridos por
reorganizagdes internas da Secretaria Municipal da Sadde.

Art. 21. A Prefeitura de Formoso somente podera rescindir unilateralmente o
contrato do Agente Comunitario de Saude ou do Agente de Combate as Endemias, de
acordo com o regime juridico administrativo estatutario especial, na ocorréncia de uma das
seguintes hipdteses:
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I — pratica de falta grave, dentre as enumeradas no Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Formoso;

IT — acumulagao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas, nos termos da
Constitui¢cao Federal;

III — necessidade de redugao de quadro de pessoal, por excesso de despesa,
nos termos da Lei Federal n.° 9.801, de 14 de junho de 1999;

IV — insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierdrquico dotado de efeito suspensivo, que sera
apreciado em 30 (trinta dias), e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos para a
continuidade da relagdo de trabalho, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as
peculiaridades das atividades exercidas;

V — em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

VI — mediante processo administrativo disciplinar em que lhe sejam
assegurados os principios da ampla defesa e do contraditorio; ou

VII — na ocorréncia de interrupgdo ou rescisao de convénio firmado entre o
Municipio e a Unido Federal relacionado ao Estratégia Satde da Familia e de Vigilancia
Epidemioldgica e Ambiental ou no caso de exting¢do de tal estratégia.

Paragrafo unico. No caso do Agente Comunitdrio de Saude, o contrato
também podera ser rescindido unilateralmente na hipdtese de ndo-atendimento ao disposto
no inciso I do artigo 4° desta Lei, ou em fun¢do de apresentagdo de declaracdo falsa de
residéncia.

CAPITULO VI

DO TEMPO DE SERVICO, PLANO DE CARREIRAS E CRIACAO DE FUNCOES
PUBLICAS

Art. 22. A contagem do tempo de servigo prestado em virtude de contratagdao
nos termos desta Lei observar-se-a o que dispuser a Constituigdo Federal e o Estatuto dos

Servidores Publicos Municipais de Formoso.
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Art. 23. Passa a aplicar-se aos Agentes Comunitarios de Saude e aos Agentes
de Combate as Endemias, independentemente do vinculo contratual (efetivos ou contratados
por prazo indeterminado), o Plano de Cargos e Carreiras da Prefeitura de Formoso de que
trata a Lei Municipal n.° 327, de 7 de novembro de 2007, com as alteragdes produzidos pelo
presente Diploma Legal, para fins de atendimento ao disposto no artigo 9°-G da Lei Federal
n.° 11.350, de 5 de outubro de 2006.

Art. 24. O quantitativo de profissionais vinculados aos parametros e
normativos provenientes do Ministério da Saude devera observar o disposto nos paragrafos
1° e 2° do artigo 9°-C da mencionada Lei Federal n.° 11.350, de 2016, sem prejuizo de ato
da Secretaria Municipal da Saude de fixacao do quantitativo em obediéncia aos parametros
federais.

§ 1° A jornada de trabalho de 40h (quarenta horas) semanais exigida para
garantia do piso salarial profissional nacional serd integralmente dedicada as agdes e aos
servicos de promogdo da saude, de vigilancia epidemioldgica e ambiental € de combate a
endemias em prol das familias e das comunidades assistidas, no ambito dos respectivos
territorios de atuagdo, e assegurara aos Agentes Comunitarios de Satde e aos Agentes de
Combate as Endemias participagdo nas atividades de planejamento e avalia¢do de agdes, de
detalhamento das atividades, de registro de dados e de reunides de equipe.

§ 2° As condigdes climaticas da area geografica de atuagdo serdo consideradas
na defini¢io do horario para cumprimento da jornada de trabalho.

Art. 25. Ficam criadas, no Quadro de Pessoal da Prefeitura de Formoso, as
fun¢des publicas de Agente Comunitéario de Satde e de Agente de Combate as Endemias, de
provimento por meio de contrato por prazo indeterminado e recrutamento amplo/limitado,
com as atribui¢des, requisitos, nivel de vencimento, carga horaria e demais especificagoes
descritas nesta Lei, sem prejuizo da defini¢do em Decreto expedido pelo Prefeito, ouvido a
Secretaria Municipal da Satude, devendo ser desencadeado novo processo seletivo puiblico
de provas ou de provas e titulos para a formaliza¢do da contratagdo em atendimento ao
disposto nesta Lei.

CAPITULO VII

DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS
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Art. 26. O cumprimento do piso salarial nacional profissional de que trata esta
Lei fica condicionado a regularizagdo do vinculo contratual (contrato por prazo
indeterminado ou efetivos preexistentes) dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes
de Combate as Endemias perante o Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude — SCNES, que viabilizaré o repasse de recursos financeiros da Unido Federal para tal,
conservando-se o atual vencimento basico percebido por tais profissionais até a efetiva
regularizacao.

Art. 27. O processo seletivo publico de provas ou de provas e titulos a que se
refere o artigo 17 desta Lei devera ser realizado, com urgéncia, ap6s a data de publicagao
desta Lei, pela Prefeitura de Formoso, diretamente ou por meio de banca ou empresa
contratada, ficando os novos contratados deste futuro processo seletivo dispensados da
realizagdo de novo processo seletivo, sendo recrutados por contrato por prazo
indeterminado.

Art. 28. A Lei n.° 327, de 7 de novembro de 2007, passa a vigorar com as
seguintes alteracoes:

“Art. 1°-A. Esta Lei aplica-se aos Agentes Comunitarios de Saude e aos
Agentes de Combate as Endemias, independentemente do vinculo contratual (efetivos ou
contratados por prazo indeterminado), para fins de atendimento ao disposto no artigo 9°-G
da Lei Federal n.° 11.350, de 5 de outubro de 2006 c/c o disposto na legislagdo municipal de
regéncia.

§ 1° O Plano de Carreiras de que trata esta Lei, no tocante aos Agentes
Comunitarios de Saude e aos Agentes de Combate as Endemias, obedecerd as seguintes
diretrizes na forma em que dispuser Regulamento especifico a ser baixado pelo Chefe do
Poder Executivo:

I — remuneragdo paritaria dos Agentes Comunitarios de Saide e dos Agentes
de Combate as Endemias;

IT — defini¢do de metas dos servicos e das equipes;
II1 — estabelecimento de critérios de progressao € promog¢ao;

IV — adogdo de modelos e instrumentos de avaliagdo que atendam_a nature

das atividades, assegurados os seguintes principios: (38)3647-1532
gabinete@formoso.mg.gov.br
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a) transparéncia do processo de avaliagdo, assegurando-se ao avaliado o
conhecimento sobre todas as etapas do processo e sobre o seu resultado final;

b) periodicidade da avaliagao;

c) contribuicao do servidor para a consecugdo dos objetivos do servico;

d) adequag@o aos contetidos ocupacionais e as condigdes reais de trabalho, de
forma que eventuais condigdes precarias ou adversas de trabalho ndo prejudiquem a
avaliagao; e

e) direito de recurso as instancias hierarquicas superiores.

§ 2° Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate as
Endemias integrardo o Grupo Ocupacional denominado “Servigos de Apoio a Saude,
Educacao, Acdo Social, Turismo, Esporte e Lazer”, sendo que o nimero de vagas previsto
no Anexo I desta Lei € apenas de carater estimativo, sendo revisto ou fixado na forma da
legislagdo municipal de regéncia.” (AC)

Art. 29. As partes especificas de determinados Anexos da Lei n.° 327, de 7 de
novembro de 2007, passam a vigorar com as alteragdes produzidas pelos Anexos I a V desta
Lei.

Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Formoso, 4 de novembro de 2022; 59° da Instalagdo do Municipio.

ENRIQUE GUEDES DE ORNELAS
Dinarte Honrigue Guedes e BFaEE1LO

Prefeito Municipal
Matricula 3207-9
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LANNA GAB%IEEA OLIVEIRA ORNELAS

Chefe de Gabinete — Interina

Consultor Juridico, Legislgtivo, de Governo e Assuntos Administratiyos e Institucionais
OAB/MG 116.215
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ANEXO T A QUE SE REFERE A LEI N.° 693, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2022.

“ANEXO I DA LEI N.° 327, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2007.

CLASSES DA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSO (MG).

(...)
Denominacéo do Cargo Nivel de Quantitativo Carga

Denominacio do Vencimento de Vagas Horaria

Grupo Semanal

Ocupacional
Agente Comunitario de Satde Especial 35 40h
IV - Servicos de|Agente de Combate as Endemias Especial 8 40h
Apoio a Saude,|(...)
Educag¢ido, Acdo
Social, Turismo,
Esporte e Lazer
”(NR/AC)
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ANEXO II A QUE SE REFERE A LEIN.° 693, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2022.
“ANEXO II DA LEI MUNICIPAL N.° 307, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2007.

CLASSES DA PARTE SUPLEMENTAR DO QUADRO DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSO (MG)

Cargos Quantitativo Nivel de Vencimento
Auxiliar de Enfermagem 05 111
Gari 07 I
Lavador 01 I
Operador de Barco 01 I
Recepcionista 04 11
Monitora de Creche 06 I
”(NR)

(38) 3647-1552
gabinete@formoso.mg.gov.br

Rua Vicente reira ge Moura, n° 363 - Centro
ERB8690-000 - Formoso/MG

‘www.formoso.mg.gov.br

@ ®O




[l

PREFEITURA MUNICIPAL DE

FORMOSO

ESTADO DE MINAS GERAIS

(Fls. 21 da Lei n.° 693, de 4/11/2022)

ANEXO III A QUE SE REFERE A LEI N.° 693, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2022.
“ANEXO III DA LEI MUNICIPAL N.° 307, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2007.
PERSPECTIVAS DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL DOS CARGOS

ISOLADOS E DOS CARGOS DE CARREIRA DA PARTE PERMANENTE DO
QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSO (MG)

(..)

V — Grupo Ocupacional de Servicos de Apoio a Satde, Educacio, A¢do Social,
Turismo, Esporte e Lazer.

Agente Comunitario Agente Comunitéario Agente Comunitario
de Satde, Classe 1 de Saude, Classe 2 "1 de Sauide, Classe 3
Agente de Combate Agente de Combate Agente de Combate
as Endemias, Classe as Endemias, Classe as Endemias, Classe
1 2 3

(5ss)

7 (AC)
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ANEXO IV A QUE SE REFERE A LEI N.° 693, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2022.
“ANEXO IV DA LEI MUNICIPAL N.° 307, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2007.

TABELA SALARIAL ESPECIFICA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E DOS AGENTES DE COMBATE AS
ENDEMIAS

PADROES DE VENCIMENTO BASICO - PVB
CLASSES

A B C D E F G H I J

1 2.424,00 | 2.472,50 | 2.521,90 | 2.572,40 | 2.623,80 | 2.676,30 | 2.729,80 | 2.784,40 | 2.840,10 | 2.896,90

2.954,80 | 3.013,90 | 3.074,20 | 3.135,70 | 3.198,40 | 3.262,40 | 3.327,60 | 3.394,20 | 3.462,00 | 3.531,30
3 3.601,90 | 3.674,00 | 3.747,50 | 3.822,40 | 3.898,90 | 3.976,80 | 4.056,40 | 4.137,50 | 4.220,20 | 4.304,60

&

" (AC)




(Fls. 23 a 26 da Lei n.° 693, de 4/11/2022)

ANEXO V A QUE SE REFERE A LEI N.° 693, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2022.
“ANEXO VIII DA LEI MUNICIPAL N.° 307, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2007.
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES E REQUISITOS DE PROVIMENTO

(asa)

V — Grupo Ocupacional de Servicos de Apoio a Satude, Educagio, Acdo Social, Turismo,
Esporte e Lazer.




1. Cargo: AUXILIAR EM SAUDE PUBLICA
1.1. Especialidade: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —ACS

2. Descricao Sintética:

Compreende os cargos que se destinam a executar tarefas proprias de Agente Comunitario de
Saude.

Atribuigdes Tipicas:

a) promover a utiliza¢dao de instrumentos para diagnostico demografico e sociocultural da
comunidade;

b) promover agdes de educagdo para a saide individual e coletiva;

c) promover o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢des de saude,
de nascimentos, Obitos, doengas graves € outros agravos a saude;

d) promover o estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a
area da saude;

e) realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco a
familia;

f) participar de acdes que fortalecam os elos entre o setor de saude e outras politicas que
promovam a qualidade de vida; e

g) executar outras atividades correlatas.

Requisitos para Provimento:

Previstos na legislacao federal e municipal de regéncia

Recrutamento:

Externo - no mercado de trabalho, mediante contratagao por prazo indeterminado por meio de
processo seletivo publico, para a classe inicial da carreira, na forma da legisla¢do federal e
municipal de regéncia.

Interno - para a as classes subsequentes na carreira, mediante promogao.

Perspectivas de desenvolvimento funcional:

Progressio - para o padrao de vencimento imediatamente superior na classe a que pertencem
observados os critérios legais.

Promocao — de uma classe para outra imediatamente superior, dentro da mesma carreira,
observados os critérios legais.




1. Cargo: AUXILIAR EM SAUDE PUBLICA
1.1. Especialidade: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS —ACE

2. Descri¢ao Sintética:

Compreende os cargos que se destinam a executar tarefas proprias de Agente Comunitario de
Saude.

Atribuicdes Tipicas:

a) promover atividades de vigilancia, prevencao e controle de doengas, além da promogao da
saude;

b) pesquisar e coletar vetores causadores de infecgdes e infestagdes;

c) promover a vistoria de imoveis e logradouros visando a eliminacao de vetores causadores
de infecgoes e infestagdes;

d) promover a eliminagao de focos ou focos potenciais de vetores causadores de infec¢des ou
infestagdes, principalmente por meio de remogao, destruicao, vedagdo entre outros;

e) orientar os cidaddos quanto a prevengao e tratamento de doengas transmitidas por vetores;
f) promover o registro de informacgdes referentes as atividades executadas em formularios
especificos;

g) orientar a populagdo acerca das formas € meios de prevengao de doengas e proliferagao de
vetores;

h) promover o encaminhamento aos servigos de saude dos casos suspeitos de doengas
endémicas;

i) realizar mutirdes de limpeza;

j) executar a guarda, alimentagdo, captura, remocao, vacinagao, coleta de sangue para
exames especificos;

k) desenvolver atividades inerentes ao combate a doenga de Chagas, esquistossomose,
dengue e outras moléstias;

1) proferir palestras em instituicdes de ensino, associagdes comunitarias € outros com a
finalidade de melhorar os habitos e prevenir doengas;

m) zelar pela conservagdo de materiais e equipamentos sob sua responsabilidade;

n) atender as normas de seguranga e higiene do trabalho; e

0) executar outras atividades correlatas.

s



Previstos na legislag@o federal e municipal de regéncia

Recrutamento:

Externo - no mercado de trabalho, mediante contratagao por prazo indeterminado por meio de
processo seletivo publico, para a classe inicial da carreira, na forma da legislagao federal e
municipal de regéncia.

Interno - para a as classes subsequentes na carreira, mediante promogao.

Perspectivas de desenvolvimento funcional:

Progressao - para o padrao de vencimento imediatamente superior na classe a que pertencem
observados os critérios legais.

Promogio — de uma classe para outra imediatamente superior, dentro da mesma carreira,
observados os critérios legais.” (AC)
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